Standardy Ochrony Maloletnich
(dalej: ..Standardy™)

Plockie Centrum Pulmonologii Alicja WoZniak
z siedziba w Ptocku (09-400) przy ul. Traktowej 3/7,

wpisang do CEIDG, NIP: 5671805621, dalej ,,Placéwka”

Niniejsza procedura powstala na podstawie art. 22c ustawy z dnia 21 marca 2024 r. o
przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.
U. z 2024, poz. 560) i okresla najwazniejsze zasady i zalozenia zwigzane z zapewnieniem
maksymalnego poziomu bezpieczenstwa matoletnim korzystajacym z ustug Placowki, a takze
zagwarantowaniem prawidtowych relacji miedzy matoletnimi korzystajacymi z ustug Placowki

a pracownikami Placowki.

1. Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy maloletnim a
pracownikami Placéowki. a w szezegolnoSei zachowania niedozwolone

wobee maloletnich

1.1. Pracownicy Placowki, w tym takze zleceniobiorcy oraz inne osoby Swiadczace ustugi na
rzecz Placowki na innej podstawie prawnej, majacy bezposredni kontakt z matoletnimi powinni
wykonywa¢ swoje zadania w sposéb zapewniajacy poszanowanie praw 0sob trzecich, w

szczegOlnosci praw dzieci, z szacunkiem oraz w sposob uprzejmy i kulturalny.

1.2. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec maloletnich jakichkolwiek form przemocy

stownej, a tym bardziej fizycznej.

1.3. Pracownicy Placowki maja obowigzek powstrzymac sie od jakichkolwiek zachowan, ktore
moglyby naruszac przestrzen osobista matoletniego, powodowac u niego poczucie zagrozenia,

dyskomfortu lub strachu.

1.4. Pracownicy Placéwki powinni zwraca¢ uwage na niepokojace zachowania matoletnich,
ktére mogq swiadczy¢ o ich krzywdzeniu i powinni podja¢ prébe kontaktu z matoletnim w
przypadku powziecia podejrzenia takiego krzywdzenia. Jezeli maloletni probuje nawigzac

kontakt z pracownikiem medycznym Placéwki — niezaleznie do pelnionej przez tego



pracownika funkcji — powinien on go wysticha¢ i, w miare mozliwosci, uzyska¢ mozliwie

najpelniejsza informacje o sytuacji matoletniego.

2. Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia lub peosiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego. a
takze skladania zawiadomien o podejrzeniu popelnienia przestepstwa na

szkode maloletniego i zawiadamiania sadu opieckunczego

2.1. W sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego
pracownik Placowki ma obowiazek niezwlocznego poinformowania bezposredniego
przetozonego o tym fakcie w formie ustnej, a takze formie pisemnej, poprzez przedtozenie

stosownej notatki stuzbowe;j.

2.2. Przekazanie informacji, o ktérej mowa w pkt 2.1., powinno nastapic jeszcze w tym samym
dniu, w ktérym pracownik powzigt podejrzenie lub informacje. Jezeli pracownik lub
bezposredni przelozony pracownika nie jest juz obecny w danym dniu w siedzibie Placowki,
pracownik ma obowigzek skontaktowac¢ sie z bezposrednim przelozonym telefonicznie. W
sytuacji, gdy pracownik nie moze skontaktowac sie z bezposrednim przetozonym, jak rowniez
w sytuacji, gdy w ocenie pracownika istnieje zagrozenie dla zdrowia lub Zzycia dziecka,

pracownik ma obowiazek przekazac¢ informacje bezposrednio na Policje.

2.3. Kazdorazowi w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu
matoletniego wlasciciel Placéwki lub osoba przez niego wynaczona wypehia formularz

stanowiacy Zatacznik nr 3 do Standardéw.
3. Zasady przegladu i aktualizacji Standardéow

3.1. Niniejsze Standardy podlegaja weryfikacji pod wzgledem zgodnosci z obowigzujacymi

przepisami prawa oraz ocenie ich merytorycznej przydatnosci raz na dwa lata.

3.2. Weryfikacja, o ktérej mowa w pkt 4.1., dokonywana jest przez wiasciciela Placowki lub

osobe przez niego wyznaczona.

3.3. W wyniku weryfikacji, o ktérej mowa w pkt 4.2., sporzadzany jest raport ewaluacyjny, w

ktérym wskazane sg ewentualne sugestie i kierunki aktualizacji Standardéw.

4. Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie

pracownikow Placowki do stosowania Standardéow. zasady przygotowania



tych pracownikow do ich stosowania oraz sposéb dokumentowania tej

ezynnoSci

4.1. Osobe odpowiedzialng za przygotowanie pracownikéw Placéwki do stosowania

Standardow wyznacza wlasciciel Placowki.

4.2. Wlasciciel Placowki moze zleci¢ zadanie, o ktérym mowa w pkt 5.1., podmiotowi
zewnetrznemu, dajagcemu rekojmie nalezytego wykonania przedmiotowych zadan,

posiadajacemu stosowne kompetencje i doSwiadczenie.

4.3. W ramach przygotowania pracownikéw Placowki do stosowania Standardow

przeprowadzane jest szkolenie pracownikow w przedmiotowym zakresie.

4.4. Kazdy z pracownikéw Placéwki sklada oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami

ochrony matoletnich obowiazujacymi w Placdwce, stanowiace zatacznik nr 1 do Standardow.

4.5. Obecnos¢ na szkoleniu, o ktorym mowa w pkt 4.2., potwierdzona jest imienng lista

obecnosci.

3. Zasady i sposéb udostepniania rodzicom albo opickunom prawnym lub
faktyeznym oraz maloletnim Standardéow do zaznajomienia si€ z nimi i ich

stosowania
5.1. Niniejsze Standardy sa dostepne na stronie internetowej i w recepcji Placowki.

6. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach

zagrazZajacych maloletniemu i udzielenie mu wsparcia

6.1. Za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych maloletniemu i udzielenie mu

wsparcia odpowiedzialni sg wszyscy pracownicy medyczni Placowki.

6.2. Niezaleznie od obowigzku okreslonego w pkt 6.1. wlasciciel Placowki wyznacza
pracownika koordynujacego przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych

matoletniemu i organizacje pomocy oraz wsparcia dla takiego matoletniego.

7. Sposéb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub

zgloszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajgeych dobru maloletniego

7.1. Tworzy sie wewnetrzny rejestr ujawnionych lub zgloszonych incydentow lub zdarzen

zagrazajacych dobru matloletniego, stanowiacy zatgcznik nr 2 do Standardow.

7.2. Rejestr, o ktorym mowa w pkt 7.1., przechowywany jest przez wlasciciela Placowki.



7.3. Wilasciciel Placowki wyznacza osobe odpowiedzialng za prowadzenie i uzupelianie

rejestru, o ktéorym mowa w pkt 7.1.

8. Wymogi dotyczaece bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi, a w

szczegolnoSci zachowania niedozwolone

8.1 Maloletni korzystajacy z ustug Placowki maja obowigzek zwracac¢ sie do siebie z

szacunkiem i w sposéb kulturalny.

8.2. Niedopuszczalne sa przejawy jakiejkolwiek form przemocy stownej, a tym bardziej

fizycznej pomiedzy matoletnimi.

8.3. Niedopuszczalne sa wszelkie zachowania, ktore moglyby naruszac przestrzen osobista

innego matoletniego, powodowac u niego poczucie zagrozenia, dyskomfortu lub strachu.

9. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci

Internet

9.1. W Placéwce wprowadza sie bezwzgledny zakaz korzystania przez matoletnich z urzadzen
elektronicznych z dostepem do sieci Internet, w szczeg6lnosci z telefonéw komoérkowych,

tabletow, laptopow i innych podobnych urzadzen z zastrzezeniem pkt 9.2.-9.3.

9.2. Zakaz wyrazony w pkt 9.1. nie dotyczy sytuacji, w ktérej podopieczny chce skontaktowac

sie z rodzicem lub opiekunem.

9.3. Zakaz wyrazony w pkt 9.1. nie dotyczy przypadkow korzystania z urzadzen
elektronicznych w ramach zaje¢, ktorych organizatorem Placéwka. Zasady korzystania z

urzadzen elektrycznych w trakcie takich zajec¢ ustala kazdorazowo prowadzacy te zajecia.

10. Procedury ochrony dzieci przed tre$ciami szkodliwymi i zagroZeniami w

sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie

10.1. W przypadku korzystania przez maloletnich z siedzi Internet oraz innych tresci
elektronicznych w ramach zaje¢ Placowka zapewnia rozwigzania techniczne i organizacyjne

gwarantujace pelny monitoring udostepnianych tresci.

10.2. Za zabezpieczenie sieci Internet oraz innych urzadzen elektronicznych
wykorzystywanych lub pozostajacych do dyspozycji podopiecznych odpowiada osoba

wyznaczona przez wiasciciela Placowki ktorej obowigzkiem jest wprowadzenie rozwigzan



technicznych uniemozliwiajacych dostep do tresci niebezpiecznych, instalacja oraz aktualizacja
oprogramowania oraz biezacy monitoring urzadzen elektronicznych, takze w zakresie

umiejscowienia w jego zasobach jakichkolwiek tresci szkodliwych lub niebezpiecznych.



